STANDARDY OCHRONY MALOLETNICH

obowigzujgce w Fundacji Centrum Gimnastyki Nr 1 od 13.12.2024 r.

Wstep

Naczelng zasadg wszystkich dziatan podejmowanych przez Fundacje Centrum
Gimnastyki Nr 1 (dalej: ,Fundacja”) jest dziatanie dla dobra dziecka, jego rozwoju i w jego
najlepszym interesie.

Dobro i bezpieczenstwo dzieci jest priorytetem wszelkich dziatan podejmowanych przez
Personel Fundacji.

Personel — tj. kazda osoba zaangazowana w dziatalno$¢ Fundaciji, w tym trener, instruktor,
wolontariusz — traktuje kazde dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego potrzeby.

Niedopuszczalne jest stosowanie wobec dziecka (przez kogokolwiek) przemocy
w jakiejkolwiek formie.

Personel dziata w ramach obowigzujgcego prawa, przepiséw wewnetrznych Fundacji oraz w
granicy swoich kompetenciji.

Niniejszy dokument okresla dziatania profilaktyczne i edukacyjne, zasady zapobiegania
krzywdzeniu dzieci, procedury interwencji, a w sytuacji, gdy do krzywdzenia doszto — okresla
dziatania majgce zmniejszy¢ skutki poprzez prawidtowg i efektywng pomoc dziecku.
Dokument wskazuje takze odpowiedzialnos¢ Personelu za bezpieczenstwo dzieci
uczestniczgcych w zajeciach oraz innych formach aktywnosci sportowej lub edukacyjne;j
organizowanych przez Fundacje.

Standardy ochrony matoletnich przed krzywdzeniem udostepniono wszystkim opiekunom
dzieci oraz cztonkom Personelu za pos$rednictwem systemu komunikaciji elektroniczne;j
Fundacji (panel rodzica, poczta e-mail) oraz w biurze Fundaciji, w celu szerokiej promoc;ji
wsréd Personelu, opiekundw i dzieci. Dzieci sg zapoznawane ze Standardami w ramach
wewnetrznych dziatan edukacyjnych i informacyjnych.

Podstawy prawne

e Ustawa z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdzialaniu zagrozeniom przestepczoscia
na tle seksualnym (tekst jednolity: Dz.U. 22023 r. poz. 31 zpdzn. zm.).

e Ustawa zdnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekuniczy
oraz niektérych innych ustaw (Dz.U. 22023 r. poz. 1606) — art. 7 pkt 6.



§1.

Wyjasnienie terminéw uzywanych w dokumencie ,,Standardy ochrony

ok

10.

matoletnich”

Fundacja / Organizacja — Fundacja Centrum Gimnastyki Nr 1, wpisana do Rejestru
Stowarzyszen, Innych Organizacji Spotecznych i Zawodowych, Fundaciji oraz
Samodzielnych Publicznych Zaktadow Opieki Zdrowotnej pod numerem KRS
0001144304, NIP 542 349 38 34.

Personel — kazda osoba zatrudniona lub zaangazowana w dziatalno$¢ Fundacji

w dowolnej formule — na podstawie umowy o prace, umowy cywilnoprawne;j,
wolontariatu lub innego stosunku prawnego (trener, instruktor, fizjoterapeuta, cztonek
Zarzadu, wolontariusz itp.).

Zarzad — organ Fundacji, ktéry zgodnie ze statutem reprezentuje Fundacje ijest
uprawniony do podejmowania decyzji dotyczacych jej dziatalnosci.

Dziecko / Matoletni — kazda osoba, ktdra nie ukonczyta 18 roku zycia.

Opiekun — osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczegdlnosci rodzic lub
opiekun prawny.

Zgoda opiekuna — zgoda co najmniej jednego opiekuna dziecka. W przypadku
sporu miedzy opiekunami rozstrzyga sad rodzinny.

Krzywdzenie dziecka — popetnienie czynu zabronionego lub czynu karalnego

na szkode dziecka, albo zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.
Osoba odpowiedzialna za internet — wyznaczony przez Zarzad cztonek Personelu
sprawujgcy nadzor nad korzystaniem z internetu przez dzieci na terenie obiektéw
Fundacji oraz nad ich bezpieczenstwem online.

Osoba odpowiedzialna za Standardy — wyznaczony przez Zarzad cztonek
Personelu sprawujgcy nadzér nad wdrozeniem i realizacjg niniejszych Standardow.
Dane osobowe dziecka — wszelkie informacje umozliwiajgce identyfikacje dziecka
w rozumieniu Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
(RODO).

§ 2.

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

1.

2.

Personel posiada wiedze i zwraca uwage na czynniki ryzyka oraz symptomy
krzywdzenia dzieci.

Po zidentyfikowaniu czynnikow ryzyka Personel podejmuje rozmowe z opiekunami,
przekazujgc informacje o mozliwym wsparciu i motywujgc do szukania pomocy.
Personel w sposob ciagty monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka.

§ 3.



Zasady rekrutacji Personelu

Rekrutacja Personelu odbywa sie z uwzglednieniem zasad bezpiecznej rekrutacji: a.
Kandydat na stanowisko trenera, instruktora lub innej osoby majgcej kontakt

z dzieémi sktada informacje z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) albo Fundacja
uzyskuje taka informacje samodzielnie. b. Kandydat przedstawia informacje
dotyczgce wyksztatcenia i doswiadczenia w pracy z dzie¢mi; Zarzgd dokonuje oceny
ich adekwatnosci. c. W trakcie rekrutacji zadaje sie pytania dotyczgce znajomosci
zasad ochrony dzieci.

§ 4.

Zasady bezpiecznych relacji pomiedzy Personelem a dzieémi

Kontakt fizyczny: Ze wzgledu na sportowy charakter dziatalnosci Fundacji
(gimnastyka) dopuszcza sie kontakt fizyczny niezbedny do prawidtowego
instruowania, asekuracji lub pomocy przy przygotowaniu do zajec. Dziecko moze w
kazdej chwili odmoéwi¢ dalszego kontaktu.

Komunikacja: Personel komunikuje sie z dzie¢mi jasno, zrozumiale i z szacunkiem.
Dopuszcza sie jezyk potoczny, jesli nie powoduje dyskomfortu dzieci.

Rowne traktowanie: Wszystkie dzieci traktowane sg jednakowo niezaleznie od pici,
wieku, rasy, wyznania, pochodzenia czy orientacji.

Wypoczynek / nocowanie: Przy organizacji wypoczynku stosuje sie przepisy
Rozporzadzenia Ministra Edukaciji Narodowej z 30 marca 2016 r. w sprawie
wypoczynku dzieci i mtodziezy.

Nagradzanie i dyscyplinowanie: Zabrania sie przemocy fizycznej lub psychiczne;.
Dopuszcza sie stosowanie nagrod i kar okreslonych w wewnetrznych regulaminach
Fundaciji.

Kontakty poza Fundacja: Dopuszcza sie kontakt poza Fundacjg wytgcznie w celu
zwigzanym z dziatalnoscig statutowg i na zasadach opisanych w pkt 2. Mozliwa jest
wymiana danych kontaktowych i komunikacja w mediach spotecznosciowych lub
komunikatorach.

§ 5.

Procedury interwencji w przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka

1.

Zagrozenie bezpieczenstwa moze przybiera¢ rézne formy i kanaty komunikaciji.
Przyjmuje sie nastepujgcg kwalifikacje zagrozenia: a. popetnienie przestepstwa na
szkode dziecka, b. zastosowanie innej formy krzywdzenia (np. krzyk, ponizanie), c.
zaniedbanie podstawowych potrzeb dziecka.

Wyrdznia sie procedury interwencji w przypadku podejrzenia dziatania na szkode
dziecka przez: a. osobe dorostg (Personel, osobe trzecig, opiekuna), b. inne dziecko.
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§ 6.

Obowiagzki Personelu w przypadku podejrzenia krzywdzenia

Czlonek Personelu, ktory powzigt podejrzenie krzywdzenia lub odebrat zgtoszenie,
sporzgdza notatke stuzbowa (papierowg lub e-mail) i przekazuje jg Zarzgdowi.
Zarzad prowadzi interwencje; moze wyznaczyé osobe do prowadzenia sprawy. Jej
dane udostepnia sie Personelowi, opiekunom i dzieciom.

Gdy zgtoszenie dotyczy osoby prowadzacej interwencje, sprawe prowadzi Zarzad.
Jezeli zgtoszenie dotyczy Zarzadu, a nie wyznaczono osoby odpowiedzialne;,
interwencje prowadzi osoba, ktéra odebrata zgtoszenie.

Do udziatu w interwencji mozna zaprosi¢ specjalistéw (psycholog, pedagog).
Zarzad informuje opiekunoéw o obowigzku zgtoszenia podejrzenia odpowiednim
instytucjom (policja/prokuratura, sad rodzinny, OPS) i sam sktada stosowne
zawiadomienie.

Z przebiegu interwencji sporzadza sie karte interwencji (Zatgcznik nr 1).

§7.

Sytuacje zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka

W przypadku bezposredniego zagrozenia zycia lub grozby ciezkiego uszczerbku na zdrowiu
nalezy niezwtocznie powiadomié¢ stuzby ratunkowe (numer 112). Zawiadomienia dokonuje
osoba, ktora pierwsza uzyskata informacje, a nastepnie wypetnia karte interwencji.
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§ 8.

Krzywdzenie dziecka przez osobe dorosta

Zarzad rozmawia z dzieckiem, opiekunami i Swiadkami, ustalajgc przebieg zdarzenia
oraz wptyw na dziecko; ustalenia dokumentuje w karcie interwenciji.

Zarzad organizuje spotkanie z opiekunami, przekazujgc informacje i propozycje
wsparcia.

W razie uzasadnionego podejrzenia popetnienia przestepstwa Zarzad zawiadamia
policje lub prokurature.

Jesli opiekunowie nie podejmujg dziatan ochronnych, Zarzad kieruje wniosek o
wglad w sytuacje rodziny do wtasciwego sgdu rodzinnego.

W przypadku zaniedban ze strony rodziny, Fundacja powiadamia wtasciwy OPS.
Czlonek Personelu podejrzany o krzywdzenie dziecka zostaje odsuniety od kontaktu
z dzieCmi do czasu wyjasnienia.
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1.

Naruszenie dobra dziecka moze skutkowac rozwigzaniem wspétpracy lub zakazem
wstepu na obiekty Fundacji.

Informacje o krzywdzeniu sg objete tajemnicg stuzbowa.

Jesli podejrzenie nie potwierdzi sie, Zarzad informuje o tym opiekundw.

§9.

Krzywdzenie rowiesnicze

W przypadku podejrzenia krzywdzenia przez inne dziecko Personel przeprowadza
rozmowy z obu stronami i ich opiekunami; ustalenia dokumentuje w oddzielnych
kartach interwenciji.

Razem z opiekunami dziecka krzywdzgcego opracowuje sie plan naprawczy. W
razie powtarzania zachowan Fundacja moze wykluczy¢ sprawce z zajec.

Z opiekunami dziecka krzywdzonego ustala sie plan zapewnienia bezpieczenstwa.
Nalezy sprawdzi¢, czy dziecko krzywdzgce samo nie jest ofiarg krzywdzenia; w razie
potrzeby podejmuje sie interwencje.

Jesli sprawca nie jest uczestnikiem zaje¢ Fundacji, Zarzad informuje opiekunow
dziecka pokrzywdzonego o mozliwych krokach (zawiadomienie szkoty, sgdu
rodzinnego, rodzicow sprawcy).

W przypadku czynu karalnego popetnionego przez nieletniego (13-17 lat)
zawiadamia sie sgd rodzinny lub policje; powyzej 17 lat— policje lub prokurature.

§ 10.

Ochrona danych osobowych i wizerunku dzieci
Fundacja chroni dane osobowe dzieci zgodnie z RODO i ustawg o ochronie danych
osobowych.
Fundacja zapewnia ochrone wizerunku dziecka.

Publikacja danych lub wizerunku dziecka wymaga pisemnej zgody opiekuna,
udzielonej np. w deklaracji uczestnictwa.

§ 11.

Zasady wspotpracy z mediami

Personel nie udostepnia mediom wizerunku dziecka bez zgody opiekuna.

2. W celu uzyskania zgody Personel kontaktuje sie z opiekunem; nie przekazuje

mediom danych kontaktowych bez zgody opiekuna.
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Jesli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegét catosci (zgromadzenie, impreza
publiczna), zgoda nie jest wymagana.

Udziat dziecka w wydarzeniu organizowanym przez Fundacje, podczas ktérego
prowadzona jest transmisja lub fotoreportaz, jest rownoznaczny z wyrazeniem zgody
na utrwalenie wizerunku, o ile opiekun wyrazit zgode na udziat dziecka w wydarzeniu.

§ 12.

Bezpieczne korzystanie z internetu i mediéw elektronicznych

Fundacja nie zapewnia dzieciom otwartego dostepu do internetu.

Podczas zaje¢ obowigzuje zakaz korzystania z urzgdzen elektronicznych.

Dostep do internetu przez prywatne urzgdzenia mobilne jest mozliwy wytgcznie poza
zajeciami.

W przypadku zauwazenia niebezpiecznych tresci Personel informuje Zarzad, ktéry
powiadamia opiekunow.

Obowigzuje zakaz nagrywania i publikowania materiatéw z udziatem innych dzieci
bez ich zgody.

§ 13.

Zasady bezpiecznych relacji — podsumowanie

Personel dziata dla dobra dziecka, z poszanowaniem jego godnosci i praw.
Personel utrzymuje profesjonalng relacje i dziata w sposéb przejrzysty, minimalizujac
ryzyko btednej interpretaciji.
W komunikaciji z dzieCmi Personel:
o zachowuje cierpliwo$¢ i szacunek,
stucha uwaznie i udziela adekwatnych odpowiedzi,
informuje dziecko o decyzjach, ktére go dotycza,
szanuje prywatnosc¢ dziecka,
zapewnia dzieciom mozliwos¢ zgtaszania dyskomfortu lub
niebezpieczenstwa.
Personelowi zabrania sie m.in.: zawstydzania, ponizania, uzywania przemocy,
ujawniania wrazliwych informacji, zachowan niestosownych lub naduzywania wtadzy.

o O O O

§ 14.

Monitoring i aktualizacja Standardow



1. Zarzad wyznacza Prezesa Fundacji jako Osobe odpowiedzialng za Standardy
ochrony matoletnich.

2. Zarzad moze uchwatg wyznaczy¢ inng osobe; informacja ta jest przekazywana
Personelowi, opiekunom i dzieciom tymi samymi kanatami co dokument.

3. Osoba odpowiedzialna przeprowadza monitoring wdrozenia i realizacji Standardéw
oraz, nie rzadziej niz raz na 24 miesigce, ankiete wsrdd Personelu.

4. Wyniki ankiety dokumentowane sg w raporcie, a Zarzad wprowadza ewentualne
zmiany i ogtasza nowe brzmienie dokumentu.

§ 15.

Niniejsze Standardy ochrony matoletnich wchodzg w zycie z dniem ich ogtoszenia
i obowigzujg od 13.12.2024 .

Zatgcznik nr 1

Karta interwenciji

Imie i nazwisko dziecka krzywdzonego:




Przyczyna interwencji (forma krzywdzenia):

Osoba zawiadamiajgca o podejrzeniu krzywdzenia:

Osoba wypetniajgca Karte interwencji:

Dane osoby podejrzanej o krzywdzenie:

Opis podjetych dziatan:

Data:

Dziatanie:

Data spotkania z opiekunami:

Opis spotkania:

Przedmiot interwencji/zgtoszenia:

Opis zgtoszenialinterwencji:

Forma podjetej interwencji (zakresli¢ wiasciwe):
O Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
O Inny rodzaj interwenc;ji (jaki?):

Wynik interwencji/zgtoszenia:
(nazwa organu, do ktérego zgtoszono interwencje)

Dziatania organéw wymiaru sprawiedliwosci lub opiekunow (jesli Klub uzyskat informacje o wynikach dziatania placowki
lub dziatania opiekundw)

Uwagi:

Podpis stron zaangazowanych:

Zatgcznik nr 2

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE ZE ,,STANDARDAMI OCHRONY
MALOLETNICH”



Ja, nizej podpisany(a), oswiadczam, ze zapoznatem(am) sie z dokumentacjg wchodzgcg w
sktad ,Standardow Ochrony Matoletnich” obowigzujgcych w Fundacji Centrum Gimnastyki
Nr 1 i przyjmuje jg do wiadomosci oraz zobowigzuje sie do jej przestrzegania.

Oswiadczam réwniez, ze posiadam petng zdolnosé do czynnosci prawnych, korzystam z
petni praw publicznych, nie bytem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem za przestepstwo
przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, i przeciwko zyciu lub zdrowiu matoletniego
oraz ze nie toczy sie przeciwko mnie zadne postepowanie karne ani dyscyplinarne w tym
zakresie.

Nie zostatem(am) skazany(a) prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine.

Jestem Swiadomy(a) odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Data: .........coooviiiiii Czytelny POAPIS: ......ooiiiiii e
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